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Presentación 

 
Nuestro Plan de trabajo proyecta alcanzar una Parroquia de mejores oportunidades de 
equidad, justicia social, armonía, economía, interculturalidad y a la vez promover un 
ambiente de solidaridad, participación, seguridad ciudadana, disciplinas deportivas, 
medio ambiente, productividad. Y de esta manera los ciudadanos y ciudadanas de 
nuestra Parroquia puedan gozar de igualdad de oportunidades, bienestar y desarrollo 
que nos brinda nuestro entorno.  
 
El cual se desarrolla en el marco de los procesos políticos actuales, arranca desde el 
contexto histórico y político nacional y local, nos reconocemos como habitantes 
producto de un acumulado histórico que nos han ayudado a aprender y cuestionar el 
pasado y el presente del país, la provincia, cantón y la comunidad para identificar 
aquellos errores de siempre y para evitarlos a fin de proyectarme al futuro, desde 
experiencias y propuestas nuevas. En este ejercicio de nueva política busco sumar a los 
actores, organizados o no, que apuesten por la construcción de una sociedad libre, 
inclusiva, con justicia social y prosperidad. 
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Visión. 

 

Ser uno de los gobiernos autónomos descentralizados de las parroquias  Rurales del país, 
con acreditada  capacidad de gestión, organización, eficiencia, eficacia, participativo, 
ejemplo de trabajo y  promotor del desarrollo competitivo de  sus comunidades, pionero 
en la institucionalización de procesos de desarrollo comunitario y generador de 
alternativas  -socio-productivas, que promueve el desarrollo de la parroquia articulando 
las necesidades básicas de la población en planes, programas y proyectos que son 
ejecutados con el apoyo de Entidades Gubernamentales, ONG y la participación 
ciudadana y a la vez ser una Institución con elevada competitividad que apunta a 
fortalecer la identidad de su gente y preservar el ambiente sano y saludable de la 
parroquia. 
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Antecedentes 

El territorio cantonal de 24 de Mayo ha sufrido desde hace varios años de las acciones 
que implicaron el centralismo y las inequidades de la estructura administrativa del país. 
La inadecuada distribución de recursos, la poca gestión, el olvido de las autoridades, 
tuvo un cambio drástico con la creación y aplicación del COOTAD que parte del mandato 
ciudadano dado por la Constitución del 2008. 

El Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía y Descentralización permite 
que los gobiernos provinciales, cantonales y parroquiales actúen de forma autónoma y 
bajo líneas claras de trabajo dentro de su jurisdicción, de esta forma la planificación es 
obligatoria y las obras y procesos a ejecutarse se deben realizar con eficiencia y 
coordinación. La autonomía si bien es cierto es una herramienta que le permite tomar 
decisiones y ejecutar acciones bajo la responsabilidad de los administradores locales, ha 
sido mal entendida y aplicada ya que ha permitido utilizar recursos para actividades no 
prioritarias que mejoren la imagen del gobernante y no para actividades hacia el 
bienestar ciudadano y de la población en general. 

La Revolución Ciudadana ha impulsado procesos de legislación y regulación en favor de 
los sectores más necesitados que mediante actividades técnicamente diseñadas y 
ejecutadas reduzcan índices como pobreza, necesidades básicas insatisfechas, acceso a 
servicios, inequidad, inclusión y otros que conlleven a salir del subdesarrollo y convertir 
en lo que ya fue el Ecuador, un país referente de Latinoamérica con mayor inversión de 
los recursos estatales en actividades hacia el bienestar ciudadano. 

El presente plan de trabajo se basa en nuestra actualidad de demandas políticas y 
sociales que se han ido gestando en el Ecuador profundo. Sólo un Estado democrático y 
una sociedad digna, que tengan expectativas de futuro y capacidades presentes para 
realizarlo y consolidarlo, serán la única y enorme garantía con la que siempre 
contaremos. La Constitución de 2008 transformó el modelo de descentralización vigente 
en el Ecuador desde la década de los años 90. Ello marcó la ruptura histórica con el 
modelo neoliberal, abandonamos un régimen de desregularización y liberalización, para 
asumir un modelo inclusivo y participativo centrado en el Buen Vivir y en la recuperación 
de lo público. 

Los planes de gobierno constituyen acuerdos sociales asumidos entre gobernantes y 
actores sociales que escuchan el discurso y propuesta, pero sobre ello sufragan en 
relación directa a esto y por supuesto cobijados con una bandera política. La propuesta 
del plan de Gobierno apunta a solucionar los problemas y/o hacer sostenibles aspectos 
positivos del desempeño territorial, desde lo colectivo y no la atomización de interés 
particular. Institucionalmente el Plan de Gobierno se materializará en la actualización 
del Plan de Desarrollo del Nivel del GAD, y no solo en el cumplimiento de un requisito 
legal formal que debe constituirse en un espacio político, institucional y del 
participación, para construir consensos y corresponsabilidad frente a una proyección de 
futuro de interés colectivo, además, con este plan se pretende promover propuestas 
que solucionen problemas y aprovechar oportunidades que respondan al interés 
mayoritario, no propician la atomización de esfuerzos que generalmente impiden 
resolver adecuadamente los asuntos correspondientes al desarrollo de la Parroquia. 
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1. DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL 

1.1. LOCALIZACIÓN 

La parroquia Noboa está ubicada en la 
provincia de Manabí, al sur - oeste del 
cantón 24 de Mayo (figura 1.), fue creado 
el 21 de Octubre del año 1921. Posee una 
extensión de 15 111,21 ha (CONALI, 2017), 
el 99,74 % de la parroquia es rural y tan 
solo 0,26% que corresponde al 39,36 ha es 
urbana1  

 

1.2. POBLACIÓN Y LÍMITES: 

Según el INEC, 2010 la parroquia tiene una 
población total de 6.548 habitantes, y, para 
este año según las proyecciones de 
población son 6.835 habitantes, donde se 
registra una población ubicada 
mayoritariamente en el sector rural, 
mientas que tan solo 721 habitantes se 
encuentran en el sector urbano de la parroquia. 
  
Los límites de la parroquia están definidos de la siguiente manera: 
Norte: Con las parroquias Sucre y Bellavista; cantón 24 de Mayo 
Sur: Campozano, parroquia rural del Cantón Paján 
Este: Con las parroquias Arq. Sixto Durán Ballén y Bellavista; cantón 24 de Mayo 

Oeste: La Unión, parroquia rural del Cantón Jipijapa. 

 
TABLA 1. POBLACIÓN DE LA PARROQUIA NOBOA POR SEXO 

 
FUENTE INEC 2010 

GRAFICO 1 POBLACION DE NOBOA POR GENERO  

 
1 PDYOT PARROQUIAL NOBOA. 2019.- Información que fue generada por el Plan de Uso y Gestión del Suelo (2020)..  
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FUENTE INEC 2010 

 

TABLA 3. POBLACION DE GENERO 

 
FUENTE INEC 2010 

 

 

La grafica nos demuestra el comportamiento de la población en el ecuador en donde 
mitad son hombres y mitad son mujeres, habiendo pequeñas diferencias numéricas 
entre género. En Noboa según censo del 2010 existen 3440 hombre y 3108 mujeres.   

 
TABLA 4. POBLACION POR GRUPOS ETNICOS 

 
FUENTE INEC 2010 

 

El cuadro nos muestra que la población mayoritaria es del tipo montubia con un 71,72% 
seguida de la mestiza con un 25,79% y minoritariamente la indígena, afro ecuatoriana 
mulata y blanca. Esto ratifica la población asentada en la costa ecuatoriana. 
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GRAFICO 2. GRUPOS ETNICOS 

 
FUENTE INEC 2010 

 
Lengua: La legua usual de los habitantes de la Parroquia Noboa es el Castellano. 

Clima: En la Parroquia Noboa presenciamos un clima Tropical Mega térmico Semi-
Húmedo. 

1.2.1. Dinámica Demográfica 

Según el censo nacional de población y vivienda realizado en el año 2010, la población 
de la parroquia de Noboa en este año constaba de 6548 habitantes, 3440 hombres y 
3108 mujeres. El número de habitantes del año 2010 con relación al año 1990 decreció 
aproximadamente en un 50%, sin embargo, la relación entre hombres y mujeres 
mantuvo cierta proporción. Con los datos de población de hombres y mujeres a partir 
de censos de los años 2010, 2001, 1990, y 1982, conjuntamente con la proyección de 
población del INEC realizada para los años 2010 – 2020 en la cual indica que la parroquia 
de Noboa en el año 2020 constaría de 6473 habitantes, se determinó una relación de 
crecimiento poblacional en la cual la parroquia para el año 2020 constaría de 3401 
hombres y 3072 mujeres. 

Noboa es la parroquia que tiene el más alto decrecimiento poblacional, el registra un 
decrecimiento anual del 6,08% en el periodo 1990 a 2001, es decir 5987 habitantes 
salieron de la parroquia en este periodo, ya en el periodo 2001–2010 tuvo un ligero 
crecimiento anual del 0,45%. Según las proyecciones aritméticas2 

realizadas al año 2020, se estima que la población de la parroquia tenga un crecimiento 
poblacional anual del 0,044% 

• Tasa de natalidad 

También llamado tasa bruta de natalidad, es un indicador que representa la frecuencia 
con que ocurren los nacimientos por cada mil habitantes dentro de un determinado el 
país según el INEC en el año 2018 fue de 17,2. En el año 2018 se registraron dentro en 
la parroquia de Noboa 2 nacidos vivos y 84 nacidos vivos de madres residentes en la 
parroquia. La tasa de natalidad en el año 2018 fue de 12,67 lo que indica que suceden 
13 nuevos nacimientos por cada mil habitantes en la parroquia en el periodo de un año. 
periodo de tiempo que comúnmente es un año. La tasa de natalidad en el país según el 
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INEC en el año 2018 fue de 17,2. En el año 2018 se registraron dentro en la parroquia de 
Noboa 2 nacidos vivos y 84 nacidos vivos de madres residentes en la parroquia. La tasa 
de natalidad en el año 2018 fue de 12,67 lo que indica que suceden 13 nuevos 
nacimientos por cada mil habitantes en la parroquia en el periodo de un año. 

El país según el INEC en el año 2018 fue de 17,2. En el año 2018 se registraron dentro en 
la parroquia de Noboa 2 nacidos vivos y 84 nacidos vivos de madres residentes en la 
parroquia. La tasa de natalidad en el año 2018 fue de 12,67 lo que indica que suceden 
13 nuevos nacimientos por cada mil habitantes en la parroquia en el periodo de un año. 

1.2.2. Población con capacidades especiales 

Según el Ministerio de Salud Pública del Ecuador al mes de abril del año 2020, dentro de 
la parroquia Noboa se encuentran un total de 172 personas registradas con algún tipo 
de capacidad especial de las cuales 100 son hombres y 72 son mujeres (MIES – RIPS, 
2020) 

En la siguiente figura podemos ver el número de personas según el tipo capacidad 
especial, la mayor proporción dentro de la parroquia de Noboa es de tipo física con 83 
casos, seguido del tipo intelectual con 41 casos, de tipo visual con 28 casos, de tipo 
auditiva con 13 casos, psicosocial y de lenguaje con 3 casos y únicamente un caso con 
discapacidad psicológica. 
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1.3. ASPECTOS SOCIALES 

Según el censo nacional de población y vivienda realizado en el año 2010, la población 
de la parroquia de Noboa en este año constaba de 6548 habitantes, 3440 hombres y 
3108 mujeres. El número de habitantes del año 2010 con relación al año 1990 decreció 
aproximadamente en un 50%, sin embargo, la relación entre hombres y mujeres 
mantuvo cierta proporción. Con los datos de población de hombres y mujeres a partir 
de censos de los años 2010, 2001, 1990, y 1982, conjuntamente con la proyección de 
población del INEC realizada para los años 2010 – 2020 en la cual indica que la parroquia 
de Noboa en el año 2020 constaría de 6473 habitantes, se determinó una relación de 
crecimiento poblacional en la cual la parroquia para el año 2020 constaría de 3401 
hombres y 3072 mujeres. 

Noboa es la parroquia que tiene el más alto decrecimiento poblacional, el registra un 
decrecimiento anual del 6,08% en el periodo 1990 a 2001, es decir 5987 habitantes 
salieron de la parroquia en este periodo, ya en el periodo 2001–2010 tuvo un ligero 
crecimiento anual del 0,45%. Según las proyecciones aritméticas2 realizadas al año 
2020, se estima que la población de la parroquia tenga un crecimiento poblacional anual 
del 0,044%. Tasa de natalidad También llamado tasa bruta de natalidad, es un indicador 
que representa la frecuencia con que ocurren los nacimientos por cada mil habitantes 
dentro de un determinado periodo de tiempo que comúnmente es un año. La tasa de 
natalidad en el país según el INEC en el año 2018 fue de 17,2. En el año 2018 se 
registraron dentro en la parroquia de Noboa 2 nacidos vivos y 84 nacidos vivos de 
madres residentes en la parroquia. La tasa de natalidad en el año 2018 fue de 12,67 lo 
que indica que suceden 13 nuevos nacimientos por cada mil habitantes en la parroquia 
en el periodo de un año. 

TABLA 5. TASA DE NATALIDAD EN LA PARROQUIA NOBOA. 

HOMBRE MUJER TOTAL HOMBR 
DE 2018 

MUJER 
2018 

TOTAL 
2018 

T. N 
HOMBRE 

T.N 
MUJER 

T. B 
.B 

52 34 86 3525 3262 6786 14,75 10,42 12,67 

FUENTE: ESTADISTICAS DE NACIMIENTOS Y DEFUNCIONES INEC, 2018. 

1.3.1. Densidad Poblacional. 

La densidad poblacional según la ONU Hábitat se define como la medida del número de 
habitantes en un espacio geográfico determinado. La parroquia Noboa en base al censo 
del año 2010 tiene una densidad poblacional promedio en toda su parroquia de 0,45 
habitantes/ha, según las proyecciones realizadas por el INEC para el intervalo de los años 
2010 – 2020 la población en el año 2020 sería de 6473 con este dato se tendría una 
densidad poblacional en la parroquia de 0,44 habitantes/ha. La densidad poblacional en 
la parroquia Noboa se concentra en su cabecera parroquial, en donde llega hasta los 9 
habitantes por hectárea, sin embargo, el resto de sectores se encuentran con menos de 
1 habitante por hectárea.  

1.3.2. Asentamientos Humanos 

Se identificaron 31 asentamientos humanos, obtenidos a partir de información de 
campo y a partir de información entregada por el Gobierno Parroquial de Noboa, los 
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cuales se detallan a continuación. A la vez se detalla que en el cuadro representativo de 
las comunidades de la Parroquia Noboa, falta la comunidad San Jacinto que representa 
al sitio Andecillo Abajo de la comunidad Caña Brava. 

 

1.3.3. Educación 

Según el Ministerio de Educación del Ecuador (MINEDUC) la educación se define como 
un servicio público, que puede ser ofrecido a través de instituciones públicas, 
fiscomisionales y particulares. 

De acuerdo al censo por género y niveles Noboa tiene 559 estudiantes femeninos y 667 
estudiantes masculinos con un total de 1226 estudiantes. 



PLAN DE TRABAJO 2023 - 2027 

JUNTA PARROQUIAL DE LA PARROQUIA NOBOA CANTÓN  24 DE MAYO PROVINCIA DE MANABÍ  

1.3.3.1. Instituciones de Educación  

Dentro de la parroquia Noboa se encuentran registradas en el Ministerio de Educación 
(Mineduc) un total de 20 instituciones de educación registradas en el Mineduc que van 
desde educación inicial hasta bachillerato, las cuales constan de 68 docentes, un total 
de 1158 estudiantes los cuales se encuentran distribuidos en 547 estudiantes mujeres y 
611 estudiantes hombres, que fueron matriculados en el periodo 2019 - 2020. 

El mayor número de estudiantes que desertaron de sus estudios se evidencian en los 
niveles de educación general básica y bachillerato; un total de 25 estudiantes del 
bachillerato y 2 estudiantes del nivel EGB en el periodo 2018 -2019 desertaron de sus 
estudios, no se saben las causas específicas de estas deserciones, sin embargo, en la 
parroquia las causas más comunes son la falta de recursos económicos y el remplazo de 
los estudios por actividades laborales. 

TABLA 6. NOMBRES DE CENTRO EDUCATIVOS DE NOBOA 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN UBICACIÓN 

Unidad Educativa Manuel Augusto Guillen 

Vélez 

Noboa 

Diego Noboa Noboa 

5 de Junio La Mocorita 

Gabriel García Moreno El Naranjo 

Eugenio Espejo Caña Brava 

Jaime Róldos Aguilera El Resbalón  

Jaime Róldos  Aguilera Los Laureles 

10 de Agosto Río Chico 

Escuela Fiscal Mixta Agustín Santiago Pincay San José Adentro 

21 de Septiembre El Zapan 

Leónidas Plaza Gutiérrez Andrecillo Centro 

Río Cenepa El Encuentro 

Gonzalo Limongi Aveiga El Porvenir 

José Joaquín De Olmedo El Rosario 

Fidel  Emilio Parrales Guayaba Abajo 

Manuela Cañizares García Moreno 

Felipe Saúl Morales  Las Maravillas 

Río Amazonas El Guional 

Francisco de Orellana La Guayaba Arriba 

10 de Septiembre  Santa Margarita 
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FUENTE: INEC 2010 

1.3.4. Organización social 

La parroquia Noboa se encuentra liderada en su organización social, principalmente por 
la Junta Parroquial y varias entidades públicas y privadas descritas en el siguiente 
cuadro. Se detalla unas instituciones actualizadas.  

No ACTORES SOCIALES E INSTITUCIONALES DE LA PARROQUIA NOBOA 

1 Junta Parroquial 

2 Tenencia Política 

3 UPC - Unidad de Policía Comunitaria 

4 Iglesia Católica 

5 Inspectoría Municipal 

6 Subcentro de Salud 

7 Cuerpo de Bombero 

8 Junta de Agua Entubada 

9 Colegio Manuel Augusto Guillen Vélez 

10 Escuela Diego Noboa 

11 Centro de Rehabilitación Física 

12 Asociación de  Fondo Mortuorio – 24 de Julio 

13 Unocaprom -Unión de Organizaciones Campesinas Progresistas 

Multisectoriales de Manabí 

14 ASPROICAM – Asociación de productores Industriales de cafeteros de 

Manabí 

15 CNH – Creciendo Con Nuestros Hijos   

16 CDI- Centro de Desarrollo Infantil 

17 Banco Del Barrio- de Guayaquil 

19 Asociación De Transportistas Virgen de La Merced 

20 Cooperativa de Transporte Cacique Guale 

21 Cooperativa de Transporte La Independiente 

22 Mercado General 

23 Cooperativa de Transporte Mixto San Ignacio de Loyola 

24 Cooperativa de Transporte Mixto  15 de Febrero 

25 Asociación de Motorizados 25 de Abril 

26 Sector Urbano Virgen de Guadalupe 
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27 Sector Urbano Virgen María Auxiliadora 

28 Sector Urbano Virgen La Merced 

29 Sector Urbano Virgen De Fátima 

30 Sector Urbano Virgen De Monserrate 

31 Sector La Ladera - Sector Virgen Del Coromoto (Urbano -Periférico) 

FUENTE: PDOT 2011 

1.3.5. Pobreza por necesidades básicas insatisfechas 

El método de necesidades insatisfechas define a un hogar como pobre cuando tiene 
carencias graves en el acceso a la educación, a la salud, nutrición, vivienda, servicios 
urbanos y desempleo. Este índice es el porcentaje que se calcula en base a la relación 
entre los hogares que tienen una o más necesidades básicas insatisfechas y del total de 
hogares de viviendas. 

El índice de necesidades básicas insatisfechas en la parroquia Noboa a pesar que ha 
decrecido en los últimos años, es de aproximadamente el 98% en hogares y personas. 

 

 

1.3.6. Cobertura de servicios básicos en la parroquia Noboa 

El área urbana de la parroquia Noboa cuenta con una cobertura de conexiones de 
alcantarillado sanitario del 98,85 %, el abastecimiento de agua entubada es del 96,25 %, 
la cobertura de la red eléctrica es del 95,38 % y la recolección de residuos sólidos es del 
89,91 %. 
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La parroquia Noboa dentro del área urbana cuenta con una cobertura de alcantarillado 
sanitario del 93,61%, la cobertura de agua potable es del 91,39%, el abastecimiento de 
la red eléctrica es del 90,83 % y la recolección de residuos sólidos del 86,94%. 

 

La parroquia Noboa cuenta con una laguna de oxidación la cual se encuentra a 3,1 Km 
al sureste de la cabecera parroquial, en la visita realizada junto al vocal del GAD 
parroquial Noboa Sr. Jairo Guerrero se evidenció que actualmente la laguna se 
encuentra inactiva y según el señor vocal se debe a que en la planificación hubo fallas 
en el diseño, además esta obra no fue concluida en periodos anteriores, contratiempos 
que provocan la descarga directa de las aguas residuales al Río Guineal. 
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1.3.7. Salud. 

1.3.7.1. Acceso a la Salud 

La salud es un componente fundamental del proceso de desarrollo, debido a que una 
población que se encuentra atendida tiene condiciones favorables para desempeñar con 
normalidad cualquier tipo de actividad diaria. Por otra parte, la proximidad a este 
servicio es fundamental cuando se presenta una emergencia médica, ya que de esta 
depende la eficacia con la cual puede ser tratado un paciente. Los Servicios de Salud 
están constituidos por los Hospitales, Clínicas, Centros de salud, Subcentros de salud, 
Puestos de salud, que existen en las provincias, cantones y parroquias del país.  

La parroquia Noboa, tiene dos Centros de Salud ubicados; en la Cabecera Parroquial y 
en la comunidad Resbalón y un dispensario médico campesino en la comunidad El 
Encuentro. 

1.3.7.2. Abastecimiento de Infraestructura de Salud 

La salud se encuentra dentro de los servicios básicos del Cantón 24 de Mayo, es 
importante conocer el abastecimiento de los establecimientos de salud con el fin de 
saber si cubren con la demanda de la población del 2020. Por lo cual, se resume el 
abastecimiento en la siguiente tabla. 

TABLA 7. OFERTA Y DEMANDA DE ABASTECIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE 
SALUD 

PARROQUIA DEMANDA  OFERTA BRECHA NEGATIVA 

NOBOA 6835 22000 15165 

FUENTE: ESTABLECIMIENTO DE SALUD, MSP, 2016 

En el apartado de Acceso a salud, se describe que tipo de infraestructura de salud se 
tiene y la capacidad de abastecimiento que tiene cada uno de ellos. Al analizar estos 
datos, se puede decir que existe una sobreoferta en el abastecimiento de los 
establecimientos de salud ya que la brecha entre la demanda y la oferta es negativa.  

Por lo cual, se evidencia que el sector salud cuenta con la capacidad de abastecimiento 
para atender a sus habitantes. 

1.4. ASPECTOS ECONÓMICOS 

Los habitantes de la parroquia Noboa mantienen relaciones económicas y comerciales 
campo-ciudad por vía terrestre, utilizando los ejes viales: Noboa –Sucre 24 de Mayo, 
Noboa – Jipijapa y Noboa –Paján.  

La comercialización de la producción agrícola se realiza en forma individual con 
comerciantes locales, por la calidad regular del producto ofertado y el costo del 
transporte. Su mayor producción se la comercializa en Paján por su cercanía y sus 
precios son más convenientes.  
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La parroquia Noboa está identificada dentro de una zona agro-productiva con presencia 
de importantes microclimas, por lo que su principal producción es la ganadería que 
ocupa 4359,95 ha correspondiente al 29,87 %, seguida por el cultivo de café Coffea 
arabica 2745,32 correspondiente al 18,81 % otro cultivo representativo es el maíz Zea 
mays con una superficie de 1813,81 ha correspondiente al 12,42 %; como potencialidad 
productiva que tiene y le permite estar vinculada territorialmente a los cantones 
circundantes, entre ellos Paján por el lado del Encuentro y por el otro lado con la Jipijapa 
y con la cabecera cantonal de 24 de Mayo, también la parroquia cuenta con cuatro 
centros de acopio de café, dos piladora y una feria. 

 

La baja productividad de los cultivos y producción agro-pecuaria en la parroquia Noboa, 
comparada con el resto Manabí y del país, es el resultado de las debilidades relacionadas 
a la educación y asistencia técnica, así como del bajo nivel de aplicación de innovaciones 
tecnológicas; el uso de paquetes tecnológicos que no están acordes al suelo clima y 
realidades socioeconómicas de los productores; y el divorcio secular entre los centros 
de investigación y entidades académicas públicas con las demandas de los productores 
relacionada con sus requerimientos de gestión productiva y de mercados. 

Entre las principales actividades que se desarrollan dentro de la parroquia Noboa se 
evidencia que la Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los 
que predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como productos 
de primera necesidad y varios otros tipos de productos, como prendas de vestir, 
muebles, aparatos, artículos de ferretería cosméticos etc., es la más representativa con 
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el 15,08 % lo que corresponde a 19 registros de ésta en el SRI, seguida por las actividades 
de: preparación y servicio de bebidas para su consumo inmediato en: bares, tabernas, 
coctelerías (con suministro predominante de bebidas) cervecerías; Intermediación en la 
compra, venta y alquiler de bienes inmuebles a cambio de una retribución o por 
contrato. 

Entre las principales actividades que se desarrollan dentro de la parroquia Noboa se 
evidencia que la Venta al por menor de gran variedad de productos en tiendas, entre los 
que predominan, los productos alimenticios, las bebidas o el tabaco, como productos 
de primera necesidad y varios otros tipos de productos, como prendas de vestir, 
muebles, aparatos, artículos de ferretería cosméticos etc., es la más representativa con 
el 15,08 % lo que corresponde a 19 registros de ésta en el SRI, seguida por las actividades 
de: preparación y servicio de bebidas para su consumo inmediato en: bares, tabernas, 
coctelerías, discotecas (con suministro predominante de bebidas) cervecerías y pubs; 
Intermediación en la compra, venta y alquiler de bienes inmuebles a cambio de una 
retribución o por contrato; otras actividades de la administración pública en general; 
otras actividades profesionales, científicas y técnicas n.c.p; prestación de asesoramiento 
y ayuda a las empresas y las administraciones públicas en materia de planificación, 
organización, eficiencia y control, información administrativa, etcétera; venta al por 
menor de artículos de ferretería: martillos, sierras, destornilladores y pequeñas 
herramientas en general, equipo y materiales de prefabricados para armado casero 
(equipo de bricolaje); alambres y cables eléctricos, cerraduras, montajes y adornos, 
extinto, las que representan el 3,17 % cada una lo que corresponde a 4 registros en las 
bases de datos por cada actividad anteriormente detallada. 

1.4.1. Turismo  

La parroquia Noboa posee grandes atractivos turísticos, además de una gastronomía 
extensa existen también fiestas culturales conmemorativas las que atraen turistas 
nacionales y extranjeros, convirtiendo al turismo en una actividad que influye en la 
economía de la parroquia y se mencionan a continuación: 

El 16 de Julio Fiestas Patronales en Honor a la Virgen del Carmen, esta fiesta se celebra 
con misa, pregón y juegos tradicionales como: Baile del tomate, los atracones, 
ensacados. Fiestas de Santa Rosa y San Ramón las que se celebran en las Principales 
Calles de la Parroquia, Ferias gastronómicas donde se exhiben diferentes platos típicos, 
Fiestas de Parroquialización donde se promueve el turismo con las diferentes 
actividades que se realizan en el coliseo de la Parroquia. 

Existen algunas cascadas para visitar como la del Río Plátano, ya que la zona posee una 
gran cantidad de atractivos turísticos capaces de sustentar un turismo independiente, 
pues existe un gran potencial eco turístico y turismo de aventura donde se destacan los 
bosques y saltos de agua, como la cascada de Río Plátano, el acceso a la cascada está 
acompañada de una vista espectacular con la naturaleza, así como también la cascada 
del Río Chico. También existe la cascada La Pancora en la comunidad San José En Medio, 
cascada de Andrecillo Arriba de la Parroquia Noboa. 
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1.4.2. Población Económicamente Activa (PEA). 

La población económicamente activa según el INEC se denomina a las personas de 15 
años y más que trabajaron al menos 1 hora en la semana de referencia o, aunque no 
trabajaron, tuvieron trabajo (empleados); y personas que no tenían empleo, pero están 
disponibles para trabajar y buscan empleo (desempleados). Según la Secretaría Nacional 
de Planificación y Desarrollo, 2010, en la parroquia de Noboa se tiene un total de 1956 
personas pertenecientes a la PEA. Ente las actividades con más ocupación tenemos la 
agricultura y ganadería, y a el comercio al por mayor y menor, la proyección realizada 
para el año 2020 perteneciente a la PEA es de 2041 habitantes.  

1.4.3. Relación Empleo-Población. 

Se refiere al porcentaje de la población efectivamente empleada de una edad mayor a 
los 15 años, con datos del VII censo de población y vivienda realizado en el año 2010 y 
datos de la encuesta ENEMDU se obtuvo un porcentaje del 32,08 % de personas 
efectivamente empleadas en edad de trabajar lo que corresponde a 1262 personas para 
el año 2020. 

1.4.4. Empleo Informal  

Estadísticamente se refiere a aquellas personas que trabajan para una empresa sin RUC 
o sin tributar al RISE, por lo general sin condiciones de seguridad ni estabilidad laboral, 
en la parroquia Noboa en base a la relación de los datos del censo realizado en el año 
2010 y la encuesta ENEMDU del 2016, se obtuvo un porcentaje del 24,20 % de empleo 
informal en la población perteneciente a la PEA, correspondiente a 952 personas para 
el año 2020.  

1.4.5. Desempleo 

Según el INEC al desempleo se lo denomina como la población de más de 15 años que 
en el periodo de referencia, no estuvieron empleados y presentan ciertas características 
como: no tener empleo, están listos para trabajar, buscaron trabajo o realizaron 
gestiones concretas para conseguir empleo. En la parroquia Noboa en base a los datos 
del censo del año 2010 y la encuesta ENEMDU realizada en el año 2016, se pudo 
determinar que la tasa de desempleo en la parroquia es del 3,83 % en relación a la PEA, 
es decir existen 151 personas desempleadas en el año 2020.  

1.4.6. Desempleo Juvenil 

Se denomina desempleo juvenil al porcentaje de personas desempleadas entre 18 a 29 
años pertenecientes a la PEA. Según el censo 2010 en relación con la encuesta ENEMDU 
del año 2016 tenemos una tasa de desempleo del 7,88 % si este valor lo relacionamos 
con la proyección de la población del año 2020, tendríamos un total de 92 personas 
desempleadas.  
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1.4.7. Análisis Espacial Cociente de Localización PEA  

Noboa es una parroquia rural del cantón 24 de Mayo localizada en una región natural 
privilegiada, que cuenta en su territorio con potenciales naturales y turísticos, que le 
permite con la fuerza laboral de su capital social, generar recursos económicos por 
medio de la actividad. 

1.5 ASPECTOS AMBIENTALES 

1.5.1. Bio Físico. 

Una vez finalizado el diagnóstico del componente biofísico se realizó un análisis de 
problemas y potencialidades principales identificados. Mismas que a su vez fueron 
socializadas y priorizadas con el Concejo Parroquial de Planificación y miembros del GAD 
Parroquial. Cabe indicar que, así también se realizó un análisis comparativo entre los 
problemas identificados en el Diagnóstico tanto a nivel participativo como del análisis 
de información secundaria de fuentes oficiales identificadas. A continuación, se detallan 
por componentes, donde los rangos de priorización son 1 Bajo, 2 Medio, y 3 Alto. 

1.5.2. Geología. 

Las características geológicas permiten conocer las características del suelo, subsuelo y 
relieve; mismas que son factores que influyen en la conformación de los ecosistemas, 
principalmente de las unidades de vegetación. La formación geológica predominante es 
la de formación borbón que son areniscas de grano grueso en bancos compactos con 
megafósiles que ocupan a el 42,40 % de la superficie en estudio descrita en el cuadro 19 
y seguido de la formación Onzole (Mioceno medio) que es un conglomerado basal con 
clastos volcánicos y areniscas de grano variado con el 36,91 %. Para visualizar mejor la 
información presentada en cuadro 19, el mapa geológico delimita las formaciones y 
permiten diferenciar las áreas de cada unidad que complementan a esta temática 

1.5.3. Órdenes del Suelo  

Según la clasificación del USDA (United States Department of Agricultura) reconoce 
varios órdenes de suelos, cuyos nombres se forman anteponiendo una partícula 
descriptiva a la terminación – sol. 

La parroquia Noboa, ocupa 15111,2 ha de superficie; donde predominan suelos del 
orden de los Inceptisoles con 45,41 %, seguidos de los Mollisoles con 37,77 %, luego 
Alfisoles con 14,69 % %y finalmente los Entisoles que se encuentran en menor 
proporción con 0,97 % descritos 

1.5.4. Recursos Hídricos. 

Las cuencas deforestadas no pueden filtrar adecuadamente el agua y regular el 
suministro de agua para las comunidades que dependen de ellas. Los riesgos de erosión, 
inundaciones y deslizamientos aumentan sin que los bosques mantengan los 
sedimentos en su sitio y canalicen las precipitaciones bajo tierra. La parroquia Noboa se 
encuentra en la cuenca de rio Guayas con una superficie 1’850.857,07 ha, y pertenece a 
la sub cuenca del río Daule. Sub cuenca del río Daule: cubre una superficie de 
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1’353.963,45 ha., de las cuales 15.111,21 ha, que equivale al 1,11% de su superficie 
pertenece a la parroquia. Se localiza al Sur Oeste del Cantón 24 de Mayo, compartiendo 
este recurso con Manabí, Los Ríos y Guayas. Es la más pequeña de las sub cuencas 
identificadas con 10 micro cuencas.  

1.5.5. Recursos Hídricos Superficiales. 

La demarcación hidrográfica se la puede entender como los límites de la cuenca o 
cuencas hidrográficas que se presentan en la parroquia y se la describe como: “Área 
limitada por la divisoria de aguas en la cual escurre el agua que se recoge en un solo 
cauce y que desemboca directamente al mar o sale del territorio nacional.”. 

La superficie total en estudio pertenece a la cuenca del río Guayas y la Sub cuenca del 
río Daule y se identificó 8 microcuencas que se encuentran distribuidas de la siguiente 
manera. 

En el cantón nacen dos afluentes hidrográficos de la cuenca del río Guayas (Guineal y la 
Cuesta); El río Guineal nace en la estribación de la cordillera del Pucón (sector de Santo 
Domingo – la Crucita Villa Monserrate), atravesando Noboa y recibiendo las aguas del 
río Andrecillo, Grande, El Encuentro, Guesbol, San José de los Tres Ríos y llega al Cantón 
Olmedo. 

Las microcuencas más importantes de la parroquia son la de la microcuenca Río Guineal 
con 8.690,61 ha con el 57,51 % de la superficie en estudio, la microcuenca del estero 
Andresito con 3.306,22 ha con el 21,88 % de la superficie en estudio y con 2682,02 ha 
con el 17,75 % de la superficie en estudio la microcuenca de los drenajes menores. 

1.5.6. Amenazas y riesgos naturales y antrópicos 

1.5.6.1. Susceptibilidad a inundaciones 

Las áreas inundables de la parroquia Noboa están ubicadas en las zonas bajas del valle 
del río Guineal. De acuerdo a los valores observados la superficie de la parroquia Noboa 
se encuentra en mayor parte compuesta por zonas sin susceptibilidad correspondiente 
a 4020,94 ha tiene alrededor del 67,67% de su superficie sin susceptibilidad a 
inundaciones, pero su cabecera parroquial y el área poblada Río Chico se encuentran en 
zonas de alta y media susceptibilidad que corresponden al 1,76% y 3,96 % de su 
superficie. 
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1.6. ASPECTOS CULTURALES.  

Dentro de las tradiciones culturales en la parroquia se ubica como actividad: las peleas 
de gallos que se proporcionan cada fin de semana. Las familias poseen talentos 
artesanales en pequeñas escalas, siendo estos desarrollados en la elaboración de tejidos 
con fibras naturales como la mocora, toquilla, zapán. 

El 16 de Julio Fiestas Patronales en Honor a la Virgen del Carmen, esta fiesta se celebra 
con misa, pregón y juegos tradicionales como: Baile del tomate, los atracones, 
ensacados. También exhiben ferias de comidas.  

Fiestas de Santa Rosa y San Ramón las que se celebran en las Principales Calles de la 
Parroquia. 

Parroquialización de Noboa 21 de septiembre, se celebra mediante un desfile Cívico con 
la participación de las principales instituciones y asociaciones de la parroquia. En la 
noche baile general con la animación de orquestas populares.  
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• Las actividades culturales se realizan desde la tercera semana del mes de 
septiembre, iniciando con el Pregón por las principales calles de la Parroquia y con 
la participación de las instituciones con diferentes temáticas. 

• En la Parroquia Noboa se puede realizar una ruta a las iglesias ya que cuenta 
con: la iglesia Nuestra Señora del Carmen, Iglesia Virgen de la Merced, Iglesia 
Sagrado Corazón de Jesús, Capilla El Rosario, Capilla El Congo y otras. 

1.7. ASPECTOS DE VIALIDAD O MOVILIDAD. 

La parroquia Noboa cuenta con alrededor de 189 km de vías, de las cuales el 79,3% no 
son pavimentadas y muchas veces corresponden a caminos de verano que se 
encuentran lastrados o con tierra suelta, y en épocas de invierno tienden a ser 
intransitables y muchos asentamientos pierden su movilidad y conectividad; el 19,2% 
corresponden a vías pavimentadas que sirven de conexión con las demás parroquias y 
cantones aledaño; y únicamente el 1,4% de la extensión vial se encentran adoquinadas, 
este tipo de vías se ubican especialmente en el centro urbano de la parroquia.  

Las líneas de transporte que están dentro de la parroquia Noboa conectan con las 
parroquias Sucre, Bellavista y Arq. Sixto Durán Ballén, además conectan con los cantones 
Paján y Jipijapa. Estas líneas de transporte cruzan especialmente por la cabecera 
parroquial de Noboa y por varios poblados, sin embargo, con el aumento de 
asentamientos humanos en la parroquia, la movilidad hacia los mismos casi es nula por 
parte de las cooperativas de transporte que transitan por la parroquia. 

Esta parroquia tiene dos cruces importantes de vías ubicados en el centro de la 
parroquia; el primer cruce se da entre la vía que se dirige hacia el cantón Jipijapa por el 
lado oeste y la vía hacia el cantón Sucre por el norte; el segundo cruce de vías se 
encuentra en la intersección entre la vía que conecta por el lado este con la parroquia 
Arq. Sixto Duran Ballén y Bellavista, y por la vía que va por el lado sur hacia el cantón 
Jipijapa. 

CONCLUSIÓN DE DIAGNÓSTICO 

Los planes de gobierno constituyen acuerdos sociales asumidos entre gobernantes y 
actores sociales que escuchan el discurso y propuesta, pero sobre ello sufragan en 
relación directa a esto y por supuesto cobijados con una bandera política.  

La propuesta del plan de Gobierno apunta a solucionar los problemas y/o hacer 
sostenibles aspectos positivos del desempeño territorial, desde lo colectivo y no la 
atomización de interés particular. 

Institucionalmente el Plan de Gobierno se materializará en la actualización del Plan de 
Desarrollo del Nivel del GAD, y no solo en el cumplimiento de un requisito legal formal 
que debe constituirse en un espacio político, institucional y del participación, para 
construir consensos y corresponsabilidad frente a una proyección de futuro de interés 
colectivo, además, con este plan se pretende promover propuestas que solucionen 
problemas y aprovechar oportunidades que respondan al interés mayoritario, no 
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propician la atomización de esfuerzos que generalmente impiden resolver 
adecuadamente los asuntos correspondientes al desarrollo de la Parroquia. 

PROPUESTAS DE DESARROLLO 

Bajo el marco normativo del sistema Político Institucional nuestra propuesta de trabajo 
se basa en las Leyes que determinan la funcionalidad y operatividad según las 
competencias de los niveles de cada Gobierno. Para el GAD Parroquial Noboa, se ha 
determinado aplicar lo que le faculta la CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR, 
COOTAD y PDOT. 
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2. OBJETIVOS GENERAL Y ESPECIFICOS 

 

2.1. OBJETIVO GENERAL  

 

Gestionar el desarrollo integral articulados con instituciones del Estado, (GADs 
Municipal, Prefectura, Gobierno, Universidad, Empresarios, Comerciantes, 
Emprendedores, Iglesia, Profesionales, Habitantes y Medio ambiente) con la aplicación 
de políticas públicas, adaptadas a las necesidades de los habitantes de la parroquia rural 
de Noboa. 

 

 

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

EJE DE DESARROLLO ECONÓMICO Y PRODUCTIVO 

Incentivar y gestionar proyectos agro productivos, ganaderos y de turismo 
comunitario, como aporte a la reactivación económica de la parroquia, mediante 
convenios entre entes del estado y privados.  

 

EJE DE DESARROLLO ASENTAMIENTOS HUMANOS 

Realizar una adecuada planificación reflejada en el Plan de Ordenamiento Territorial de 
la Parroquia Noboa, articulando el desarrollo integral y coordinando con otros niveles 
de gobierno (municipal, provincial) para que de esta manera los servicios lleguen de 
manera oportuna y eficiente.  

 

EJE DE DESARROLLO MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD  

Gestionar las mejoras en las condiciones de movilidad, mediante la implantación de 
obras civiles (adoquinados, lastrados, doble riego, niveles de carpeta asfáltica) en los 
caminos vecinales a través de convenios interinstitucionales con los organismos de 
competencias exclusivas, brindando a los ciudadanos un servicio de comunicación ágil y 
asequible  

 

EJE DE DESARROLLO GESTÓN DEL TERRITORIO 

Aportar a mejorar la capacidad de organización comunal, mediante capacitaciones para 
el desarrollo de emprendimientos productivos para la población de la parroquia Noboa. 

 

EJE DE DESARROLLO CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

Contribuir a la mejora de las condiciones Ambientales, para el manejo integral del 
Recurso Hídrico, desde su conservación y como factor productivo y de consumo 
humano. 
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3. PLAN DE TRABAJO PLURIANUAL PROPUESTAS ESTRATEGIAS 

Nombre del candidato Lcda. Mayra Francisca Suárez Baque 

Dignidad a la que aspira Primer Vocal Principal del GAD de la 
Parroquia Noboa (Presidencia) 

Organización Política Revolución Ciudadana Lista 5 

Período de planificación 2023 – 2027 

Objetivo General Gestionar el desarrollo integral 
articulados con instituciones del Estado, 
(GADs Municipal, Prefectura, Gobierno, 
Universidad, Empresarios, Comerciantes, 
Emprendedores, Iglesia, Profesionales, 
Habitantes y Medio ambiente) con la 
aplicación de políticas públicas, 
adaptadas a las necesidades de los 
habitantes de la parroquia rural de 
Noboa 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

EJE Concordancia con 
Objetivos 

ODS – Creando 
Oportunidades 

ESTRATEGIA ACCIONES/P
ROYECTOS 

1 2 3 4 

Incentivar y 
gestionar proyectos 
agro productivos, 
ganaderos y de 
turismo 
comunitario, como 
aporte a la 
reactivación 
económica de la 
parroquia, mediante 
convenios entre 
entes del estado y 
privados.  

 

 

 

PRODUCTIVIDAD, 
ECONOMÍA Y DESARROLLO 

 

 

 

 

 
Ref. Objetivo 1, 3, 5, 8, 15, 16, 
Plan Creando Oportunidades 

Diseño y 
elaboración de 
propuestas 
productivas con 
enfoque 
sostenible y de 
inclusión en 
cada rubro para 
su gestión y 
financiamiento 

Formación de 
equipo de 
trabajo para 
elaboración y 
gestión de 
propuestas 

 

Elaboración de 
propuestas en 
forma 
participativa 

  

Gestión de 
recursos y 
ejecución de 
propuestas 

X X X X 

Realizar una 
adecuada 
planificación 

INSTITUCIONALIDAD Y 
GESTION 

 

Planificación 
integral de las 
acciones del 
GAD parroquial 

Ejecución de 
plan de 
desarrollo y 
organización 

X X X X 
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reflejada en el Plan 
de Ordenamiento 
Territorial de la 
Parroquia Noboa, 
articulando el 
desarrollo integral y 
coordinando con 
otros niveles de 
gobierno (municipal, 
provincial) para que 
de esta manera los 
servicios lleguen de 
manera oportuna y 
eficiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ref. Objetivo 4, 5, 8 Plan 
Creando Oportunidades 

de acuerdo a las 
competencias y 
capacidad de 
gestión, proceso 
de planificación 
participativo y 
la inclusión de 
cada sector 
involucrado. 
Gestión de 
recursos ante 
ONGs, e 
instituciones de 
apoyo 

territorial en 
forma 
participativa, 
técnica y 
apegada a la 
realidad 
existente 

 

Gestión y 
aplicación de 
plan de 
desarrollo 

Gestionar las 
mejoras en las 
condiciones de 
movilidad, mediante 
la implantación de 
obras civiles 
(adoquinados, 
lastrados, doble 
riego, niveles de 
carpeta asfáltica) en 
los caminos 
vecinales a través de 
convenios 
interinstitucionales 
con los organismos 
de competencias 
exclusivas, 
brindando a los 
ciudadanos un 
servicio de 
comunicación ágil y 
asequible 

 

 

INFRAESTRUCTURA Y 
VIALIDAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ref. Objetivo 3, 9 Plan 
Creando Oportunidades  

Adecuada 
intervención en 
mejoras y 
construcción de 
vías e 
infraestructura 
de movilidad y 
de prevención 
de riesgos 

Planificación y 
priorización de 
proceso de 
intervención, 
gestión de 
recursos, 
establecimiento 
de convenios y 
coordinaciones 

X X X X 
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Aportar a mejorar la 
capacidad de 
organización 
comunal, mediante 
capacitaciones para 
el desarrollo de 
emprendimientos 
productivos para la 
población de la 
parroquia Noboa. 

 
 

DESARROLLO HUMANO 
(SOCIAL, CULTURAL 
ORGANIZATIVA Y 
PARTICIPACIÓN)  
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
Ref. Objetivo 1, 5, 8 Plan 
Creando Oportunidades 

Fortalecimiento 
al tejido 
organizativo de 
las comunas, 
comités, pro-
mejoras y 
centros 
poblados con el 
carácter de 
organizaciones 
territoriales 
base -
capacitación en 
liderazgo, 
gestión y 
ciudadanía 

Establecimiento 
y ejecución de 
plan integral de 
intervención en 
fortalecimiento 
de tejido 
organizativo, 
gestión y 
participación 
social en 
propuestas 
productivas, 
elaboradas y 
financiadas ante 
cooperación 
Internacional, 
Municipal, 
Provincial 

X X X X 

Contribuir a la 
mejora de las 
condiciones 
Ambientales, para el 
manejo integral del 
Recurso Hídrico, 
desde su 
conservación y como 
factor productivo y 
de consumo humano 

 

 

AGUA Y AMBIENTE 

 

 

 

 

 

 

 
Ref. Objetivo 8, 11, 13 Plan 
Creando Oportunidades 

 

Manejo de 
microcuencas 
hidrográficas, 
reforestación, 
conservación 
ambiental 
“metodología 
de siembra de 
agua” 

Análisis 
situacional, 
elaboración de 
plan de 
intervención, 
realización de 
convenios y 
ejecución de 
planes de 
manejo del 
recurso hídrico 
en el territorio 
Parroquial 

X X X X 
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4. MECANISMOS PERIÓDICOS Y PÚBLICOS DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA GESTIÓN 

 

El proceso de rendición de cuentas a la ciudadanía, a más de una obligación de las 
entidades públicas, es un compromiso. Desde el ideario de la Revolución Ciudadana, 
nuestras propuestas se ordenan dentro del ámbito jurídico, en el cumplimiento de lo 
que dispone la ley en esta índole, adicionalmente, se establecerán , en coordinación con 
los diferentes niveles de gobierno, estructuras comunitarias, y sectoriales, que en forma 
periódica realicen sus aportes y observaciones a los procesos realizados por el GAD 
parroquial, estos espacios permitirán la medición de los respectivos avances en la 
gestión de la Junta Parroquial. 

 
El presente plan de trabajo 2023-2027 tiene plena correspondencia y concordancia con 
las facultades y atribuciones establecidas en la Constitución de la República del Ecuador 
vigente, y se encuentra debidamente respaldado por la Revolución Ciudadana Lista 5.  
 
En atención a lo previsto en el Numeral 11 del Artículo 83 de la Constitución de la 
República que obliga a asumir las funciones públicas como un servicio a la colectividad 
y rendir cuentas a la sociedad y a la autoridad de acuerdo con la Ley, y en estricto 
cumplimiento de los artículos 88 y demás pertinentes de la Ley Orgánica de Participación 
Ciudadana, el gobierno Autónomo Descentralizado de la Parroquia Rural Noboa se 
compromete a:  
1. Presentar un informe anual de labores ante los ciudadanos y ciudadanas del territorio. 
2. Transparentar la gestión, manteniendo adecuadamente informados a los ciudadanos 
y ciudadanas de todas las actividades del Gobierno Autónomo Descentralizado de la 
Parroquia Noboa. 
3. Difundir actividades y realizaciones de gobierno de manera pública, participativa y a   
través de la página institucional.  
4.- Consolidar verdaderos procesos de presupuestos participativos, con el fin de 
dinamizar, el casco parroquial y las comunidades y de esta manera mejorar las 
condiciones de productividad de los territorios. Como Primer Vocal Principal, somos los 
encargados de expedir acuerdos, resoluciones y normativas reglamentarias en las 
materias de competencia del Gobierno Parroquial Rural Noboa. 
 
Nuestro compromiso es de cambio, gestión, honestidad, disciplina, desarrollo y 
Bienestar será nuestro accionar por nuestra querida Parroquia Noboa. 
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